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ACTA N° 427 CENTRO COMUNIDAD DE CUIDADO LA MESA

FECHA: La Mesa Cundinamarca 24 de mayo de 2022

HORA: 10:00 a.m.

LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado La Mesa

TEMA: Socializacion protocolo Covid-19 ingreso colaborador nuevo.

ASISTENTES: Maria del Pilar Garcia Galvis (Coordinadora), Diego Nicolds Garcia Truijillo
(Técnico en gastronomia) y Cristian Evelio Prieto Torres (Responsable ambiental)

ORDEN DEL DIA:

Objetivo de la actividad
Introduccién de la actividad.
Actividades desarrolladas.
Materiales a utilizados
Compromisos.

Registro fotografico
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1. Obijetivo de la actividad

Socializar a los colaboradores de ingreso nuevo, las medidas de bioseguridad que se tienen
establecidas para la contencién de la propagacion del covid-19, por medio de los protocolos
aplicados en el Centro Comunidad de Cuidado La Mesa.

2. Introduccién de la actividad

El Ministerio de Salud y Proteccién Social, en uso de las competencias previstas en el Decreto
4107 de 2011 “Por el cual se determinan los objetivos y la estructura del Ministerio de Salud y
Proteccion Social y se integra el Sector Administrativo de Salud y Proteccion Social” en vista de
la emergencia sanitaria por el Virus COVID-19, en la Comunidad de Cuidado La Mesa se
considera necesario impartir instrucciones para la prevencién, contencion y mitigacion de dicho
virus en el talento humano y personas mayores.

El Centro Comunidad de Cuidado La Mesa se acoge a los lineamientos de prevencion de
contagio por Covid-19, los cuales brindan las indicaciones de atencion en salud para las personas
mayores, sus familias y personas cuidadoras.

En consecuencia y con el animo de armonizar las diferentes disposiciones y orientaciones
expedidas sobre los lineamientos generales, se considera necesario orientar a todo el personal,
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frente a las acciones y cuidados que se requieren implementar en el aislamiento preventivo y
obligatorio por ser positivo para Covid-19, definido para los personas mayores y talento humano,
considerando que es posible que se presenten reacciones emocionales y alteraciones
conductuales que pueden afectar de multiples maneras no solo la fisica.

En el talento humano y personas mayores del Centro Comunidad de Cuidado La Mesa, se
implementaran medidas en el manejo y atencién con el fin de realizar un adecuado proceso ante
la situacion de presentarse un caso Positivo.

3. Actividades desarrolladas

La induccién acerca de los protocolos Covid-19 en pro de evitar el contagio y la propagacion del
mismo para la colaboradora de ingreso nuevo a la unidad operativa se realiza en una sesion, en
donde se dainicio con la verificacion de la adecuada aplicacién del protocolo Covid-19 realizando
la desinfeccion del espacio de trabajo, la adecuada limpieza de las manos, utilizando gel anti
bacterial, el uso correcto del tapabocas y la reconvencién acerca de la distancia segura entre
personas asistentes a la socializacion.

La reunidn con el funcionario se realiza el dia 24 de mayo de 2022 dando inicio a las 10:00 a.m.
Por medio de recomendacion verbal se realizé la socializacién de las medidas tomadas para la
mitigacién del covid-19 dentro y fuera del centro, en donde se le indica a Diego Nicolas Garcia
Trujillo ,técnico en gastronomia, los protocolos de ingreso y salida del centro, mostrandoles de
manera directa, el punto de alistamiento para el personal y los puntos de desinfeccién dispuestos
dentro de la unidad operativa, se indica la periodicidad de la desinfeccién de la locacién y de
cada una de las areas del centro, al igual que la nueva medida de lavado periédico de manos
anunciado y programado via WhatsApp. Para terminar se hace la acotacion de realizar el cuidado
personal en todo momento dentro y fuera de la unidad utilizando los EPP en cada momento y
extremando cuidados fuera de la unidad.

4. Materiales
EPP

5. Compromisos

Compromisos Responsables Fecha de ejecucion

— ]

Cierre: Siendo las 10:30 10 a.m. se da por terminada la sesion.
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En constancia de lo anterior firman
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6. Registro fotografico
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